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Úvod

Tato seminární práce přináší v teoretické části základní informace o právních úkonech, definici, rozdělení a dále rozebírá, co přesně právní úkony jsou. 

V praktické části rozebírá jeden z mnoha právních úkonů – mandátní smlouvu, tedy smlouvu, která se v praxi využívá na zastupování nebo provádění činnosti osobou (mandatář) jménem zastoupeného – mandanta.
1 Právní úkony
1.1  Definice právních úkonů

Právní úkon je podle § 34 Občanského zákoníku (Zákon 40/1964 Sb. dále jen ObčZ) „... projev vůle směrující zejména ke vzniku, změně nebo zániku těch práv nebo povinností, které právní předpisy s takovým projevem spojují.“
Právní vztahy (občanskoprávní vztahy) vznikají, mění se a zanikají na základě právních skutečností, z nichž nejdůležitějšími jsou právní úkony. Právní úkon provádíme s úmyslem vyvolat právní následky. Aniž si to uvědomujeme, provádíme právní úkony v běžném životě v podstatě denně.

Právním úkonem může být např. kupní smlouva, kterou uzavíráme při koupi zboží a služeb v obchodě. Dále např. odeslání návrhu smlouvy, jeho odmítnutí či oznámení pronajímateli nějaké důležité informace.
Právním úkonem však nebude např. krádež. Tento úkon pravděpodobně nečiníme s úmyslem vyvolat právní následky, ale v souvislosti tímto úkonem právo sleduje jiné následky: povinnost vydat věc, nahradit škodu, strpět správní nebo trestní postih atp.

1.2  Dělení právních úkonů

Právní úkony můžeme rozdělit podle různých kritérií.
1.2.1 Podle počtu stran

Nejedná se o počet stran např. smlouvy, ale o počet zúčastněných stran nebo subjektů. Podle počtu zúčastněných stran mohou být úkony:
· Jednostranné. Pokud právní úkon činní pouze jeden subjekt nebo několik subjektu vystupující jako jeden subjekt (nedílní dlužníci), jedná se o jednostranný (unilaterální) právní úkon. Např. závěť, plná moc, čestné prohlášení, výpověď ze zaměstnání atp.

· Dvoustranné. Jedná se většinou o smlouvy, kontrakty nebo ujednání, jichž se účastní dvě strany (osoby nebo subjekty). Některé smlouvy jsou upraveny (předepsány) zákonem, např. občanským zákoníkem, obchodním zákoníkem. Např. kupní smlouva, mandátní smlouva, nájemní smlouva, darovací smlouva atp.
· Vícestranné. Jsou to smlouvy uzavřené mezi více než dvěma subjekty, Např. zakladatelská smlouva, smlouva o sdružení nebo dohoda dědiců o vypořádání dědictví.
1.2.2 Podle formy úkonu

· Formální. U tohoto typu je forma daná zákonem vždy písemná a je předepsaná jako podmínka její platností. Např. závěť nebo pracovní smlouva.

· Neformální.  Forma je volitelná, může tedy být písemná nebo ústní. Podmínkou ovšem je, aby z formy byla jednoznačná vůle jednajícího subjektu. Většina právních úkonů má neformální formu.
1.2.3 Podle toho, zda je poskytována protihodnota

· Úplatné právní úkony. Jedna zúčastněná strana, která plní, dostává protiplnění. Např. obchodník prodá zboží a získá za ně úplatu ve formě peněz nebo jiný majetkový prospěch, např. zboží za zboží (barter
)
· Bezúplatné právní úkony. Z těchto právních úkonu nevyplývá žádné plnění, např. u darovací smlouvy.
1.2.4 Podle okamžiku účinků 

· Účinky za života. Mají účinky za života jednajícího subjektu.
· Účinky po smrti. Má účinky po smrti subjektu, např. závěť.
1.3  Způsobilost k právním úkonům
Právní úkony způsobují vznik, změnu nebo zánik práv a povinností. Proto nemůže právní úkony provádět úplně každý – je vyžadována jistá způsobilost. Jsou osoby, které je nutné chránit před následky jejich neuvážených rozhodnutí a také je třeba zajistit, aby adresát takového vyjádření věděl, jestli je má brát vážně. České právo rozlišuje dvě skupiny osob, které mají omezenou způsobilost k provádění právních úkonů – nezletilí a osoby s duševní poruchou.
1.3.1 Nezletilí

Osoby jež nedosáhly plnoletosti (nezletilí) mohou provádět právní úkony jen v omezeném rozsahu. Plnoletost řeší § 9 ObčZ. V ČR se za zletilé považují osoby, které dovršili 18. roku života nebo osoby, které vstoupily do manželství před 18. rokem života.
Přesto, že osoby před 18. rokem mohou být velmi fyzicky i duševně vyspělé, mohou mít velký přehled, rozhodujícím je pouze jejich statut zletilosti.

Podle § 9, „nezletilí mají způsobilost jen k takovým právním úkonům, které jsou svou povahou přiměřené rozumové a volní vyspělosti odpovídající jejich věku.“ Podle toho může např. 15letý chlapec nakupovat zboží a služby v obchodě, nemůže si však koupit dům či byt.
1.3.2 Duševní poruchy

Omezení při provádění právních úkonů mají tak osoby z různými duševními poruchami. O tom, zda tomu tak je nebo není, musí objektivně rozhodnout soud. Soud může osobu právní způsobilosti zbavit úplně nebo jen omezeně (§ 10 ObčZ). Stav zbavení může být dočasný nebo trvalý. V případě opadnutí (zmizení) důvodů, které vedly k omezení nebo zrušení způsobnosti, soud může svoje rozhodnutí změnit či zrušit.
1.4  Vůle

Právní úkon je projev vůle. Musíme tedy nejdříve mít vůli, kterou poté musíme projevit. Vůle musí mít určité vlastnosti.
1.4.1 Svoboda

Vůle často není ovlivněna pouze „zdravým“ rozumem, ale také celou řadou dalších faktorů, jako jsou např. emoce, chováním dalších osob. atp. V běžných životních situacích je však dostatečně „svobodná“, abychom mohli uskutečňovat právní úkony.

K omezení svobody vůle může docházet v několik různých situacích: fyzické donucení, výhružka nebo tíseň.
1.4.2 Vážnost

Vůle musí být vážná. Pokud dotyčná osoba sice jednala, jakoby vůli projevovala, ale nechtěla ve skutečnosti způsobit právní následky, nejedná se o skutečný projev vůle. Tato situace může nastat např. v divadelních představeních u umělců.
1.4.3 Omyl

O omylu ve vůli hovoříme tehdy, jestliže vůle subjektu byla sice svobodná a vážná, nesměřovala však k tomu právnímu úkonu, za který je nakonec jednání subjektu považováno.
1.4.4 Absence vůle

Projev, kdy neexistuje vůle nelze chápat jako právní úkon. Např. mluvení ze spaní nebo blouznění při nemoci či horečce.
1.5  Projev
Vůle samotná je prvním předpokladem k právnímu úkonu. Aby jej bylo možné realizovat, je třeba projevu. Podle § 35 ОbčZ může být projev vůle učiněn jednáním nebo dokonce i opomenutím. Může stát výslovně nebo jiným způsobem nevzbuzujícím pochybnosti o tom, co chtěl účastník projevit. A zde může být trochu problém – opomenutí nebo projev formou mlčení.
1.5.1 Forma

Právní úkon může být teoreticky projeven v libovolné formě, avšak pro celou řadů úkonů je zákonem definována forma. Může to být mluvené slovo, gesto, písemný projev, čin (např. roztrhání smlouvy, předání zboží, ...). Důvody, proč je forma předepsaná mohou být: právní jistota, ochrana účastníků právního vztahu nebo zájem státu kontrolovat předepsané plnění daňových nebo poplatkových povinností.

Nejčastější předepsaná forma je písemná. U některých konkrétních právních úkonů může být zákonem požadována kvalifikovaná písemná forma. Znamená to různé požadavky nad rámec běžné písemné formy. Nejčastěji se jedná o úředně ověřený podpis nebo o notářský zápis. Požadavky na kvalifikovanou písemnou formu mohou být např. i takové, že projevy všech účastníků jsou na jednom listu nebo že text musí být napsán vlastní rukou.
1.5.2 Interpretace, srozumitelnost a určitost
Podle § 37 ObčZ musí být projev učiněn srozumitelně. Uvedené podmínky budou splněny za předpokladu, že adresát projevu bude schopen z projevu vyčíst vůli toho, kdo tento projev učinil. Pro zjištění vůle z projevu stanovují právní předpisy pravidla, který zohledňují vůli toho, kdo projev činí a dobrou vůli adresáta. V jednotlivých právních odvětvích se pravidla odlišují:
· občanské právo a pracovní právo – § 35 ObčZ

· obchodní právo – § 266 ObchZ

Jestliže s pomocí těchto pravidel nedojdeme k jednoznačnému závěru, jedná se nesrozumitelný právní úkon, který je neplatný. Pokud dojdeme k jednoznačnému závěru projevu, který je však v rozporu s vůlí projevu, je to opět neplatný právní úkon. Může to být způsobeno omylem, slabou vůli nebo duševní poruchou.

Když z projevu zjistíme správně vůli, ale nedokážeme z něj zjistit všechny další potřebné informace o právech a povinnostech, které z právního úkonu vyplývají, označujeme projev za neurčitý. Důsledky jsou jako u projevu nesrozumitelného.
1.6  Vady právních úkonů

Může se stát, že právní úkon splňuje všechny podmínky, nemá všechny náležitosti dané právními normami nebo obsahuje chyby, např. výpočtové. Takový právní úkon označujeme za vadný právní úkon. Vadný právní úkon nevyvolává právní účiny, jaké jeho strany zamýšlely. Neznamená to však, že je úplně bez následků.
1.6.1 Rozdělení a následky

Podle okolností rozlišujeme následující vady:

· Ty, které způsobují neplatnost právního úkonu a povinnost vrátit vše, co bylo doposud na základě právního úkonu poskytnuto.

· Ty, které vyvolávají povinnost nahradit způsobenou škodu.

· Ty, které vedou k možnosti odstoupení od smlouvy.

Následky mohou být:
· Absolutní neplatnost. Právní následky daného právního úkonu vůbec nenastanou. Neplatnost nastává automaticky, bez jakýchkoliv podmínek a účastníci se jich nemusejí dovolávat. Státní organy musí k těmto následkům přihlížet, pokud se o nich dozvědí.

· Relativní neplatnost. Jedná se o neplatnost, která nevzniká automaticky a přihlíží se k ní pouze na námitku zúčastněné osoby. To že se jedná o relativní neplatnost poznáme podle § 40 ObčZ.
1.6.2 Odstoupení

Jestliže je vadným úkonem smlouva, mohou některé její vady způsobit vznik práva jedné ze zúčastněných od této smlouvy odstoupit. Následkem odstoupení je že smlouva od počátku ruší (§ 48 ObčZ) nebo zaniká (§ 349 ОbchZ).
2 Mandátní smlouva
2.1  Co je mandátní smlouva

Mandátní smlouvou se zavazuje mandatář, že pro mandanta na jeho účet zařídí za úplatu určitou obchodní záležitost uskutečněním právních úkonů jménem mandanta nebo uskutečněním jiné činnosti, a mandant se zavazuje zaplatit mu za to úplatu. Znamená to, že mandatář (pověřená osoba)  může vystupovat jménem mandanta a v jeho prospěch.
2.2  Rozbor mandátní smlouvy

Mandátní smlouvu upravují §§ 566 až 576 Obchodního zákoníku, zákon č. 513/1991 Sb. ve znění pozdějších předpisů.

2.2.1 Forma smlouvy

V zákoně není uvedena žádná povinná forma pro mandátní smlouvu. Smlouva tedy může být uzavřena ústně či písemně, dokonce i konkludentně
! Doporučená forma je zcela jistě forma písemná. Mandátní smlouva může být na jednom listu A4 ale třeba i na 50 listech. Pokud ve smlouvě nejsou uvedena některá fakta, dědí se tyto ze zákona. Např. chybí-li ve smlouvě toto ustanovení: „Mandatář musí činnost vykonávat s vynaložením odborné péče.“, jako by tam bylo, protože ve smlouvě by mělo být uvedeno, že je uzavřena na základě ObchZ.
2.2.2 Předmět smlouvy

Mandatář vykonává činnost ve prospěch mandanta. To, jakou činnost bude vykonávat se uvede ve smlouvě jako předmět smlouvy. Může se jednat např. o obchodní činnosti, ale i právní úkony či jiné úkony související s podnikatelskými činnostmi mandanta.

Mandatář vykonává činnosti vždy jménem mandanta, tj. jako by byl např. jeho zaměstnanec.
2.2.3 Úplata
Mandatář vykonává činnost vždy za úplatu, jak již vyplývá z § 566 ОbchZ. Pokud by mandatář vykonával činnost bezplatně, nejednalo by se o již o mandátní smlouvu.

Mandant je povinen zaplatit mandatáři i úplatu i v případě, pokud toto není uvedeno v mandátní smlouvě a to za částku v té době obvyklou. Úplata náleží mandatáři i tehdy, pokud vynaložil na činnost úsilí, přestože nedošlo k očekávanému účinku (např. za obchodní činnost).
2.2.4 Povinnosti mandatáře

Mandatář musí činnost vykonávat s vynaložením odborné péče. Pokud to smlouva stanovuje, je mandatář povinen činnost vykonat osobně. Mandatář musí respektovat pokyny mandanta, od nichž se může odchýlit jen je-li to nutné v zájmu mandanta a nemohl včas obdržet jeho souhlas.
2.2.5 Zánik smlouvy

Mandant může smlouvu kdykoliv vypovědět. Výpověď nabývá účinnosti dnem oznámení mandatáři. Jestliže by přerušením činnosti mohla vzniknout mandantu škoda, je mandatář povinen na toto mandanta upozornit a sdělit mu, jaká opatření jsou nutná k jejímu odvrácení. Pokud mandant není schopen toto opatření sám zajistit, má povinnost je zajistit mandatář.
Mandatář může smlouvu také kdykoliv vypovědět. Výpověď nabývá účinnosti ke konci následujícího kalendářního měsíce následujícím po měsíci, v němž byla výpověď doručena mandantovi. Ve smlouvě je možné délku výpovědi změnit.
Závazek mandatáře zaniká jeho smrtí, je-li fyzickou osobou. Je-li právnickou osobu, jeho zánikem.
2.3  Příklad mandátní smlouvy

MANDÁTNÍ SMLOUVA

Mandant:
První společnost s. r.o.

sídlo:
Náměstí U Václava 15, 678 01 Blansko

IČO:
12345678

zastoupená:
Ing. Jan Novotný, jednatel

Mandatář:
Václav Dvořák

místo podnikání: 
Dlouhá 885, 679 13 Sloup

IČO:
87654321

uzavírají spolu dnešního dne podle §566-576 zákona č. 513/1991 Sb, obchodního zákoníku tuto smlouvu:

I.

Předmět smlouvy


Mandatář se zavazuje pro mandanta vykonat tyto činnosti:

1. Zpracovat písemné vyjádření k obchodní strategii mandanta, a to do dvou měsíců po obdržení všech podkladů od mandanta.

2. Zpracovat návrh na zefektivnění předložené obchodní strategie a poskytnout mandantovi a jeho managementu odborné konzultace v této věci. Návrh odevzdat mandantovi nejpozději do 2 měsíců od započtení činnosti.

3. Dozor nad aplikací nové obchodní strategie bude mandatář provádět u mandanta po dobu jednoho roku od započetí samotné aplikace včetně poskytování odborných konzultací.

II.
Práva a povinnosti smluvních stran

1. Mandatář se zavazuje provádět uvedenou činnost s odbornou péčí v souladu se zájmy mandanta.

2. Mandatář se zavazuje zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, které se dozví při výkonu činnosti této smlouvy. Tento závazek zůstává zachován i po skončení platnosti této smlouvy.

3. Mandatář má po dobu platnosti této smlouvy volný přístup do prostor mandanta, má právo nahlížet do podkladů mandanta a má právo žádat vysvětlení od mandanta a jeho zaměstnanců.

4. Mandant je povinen poskytnout mandatáři náležitou součinnost a veškeré potřebné materiály a doklady bez zbytečného odkladu. Mandant je povinen zaplatit mandatáři úplatu stanovenou v článku III. Této smlouvy.

5. Sjednává se konkurenční doložka, tedy že mandatář nesmí po dobu platnosti této smlouvy vykonávat pro kohokoliv jiného činnost podle této smlouvy.

III.
Úplata a způsob její úhrady

1. Mandatáři náleží úplata ve výši 250 000 Kč (slovy: dvěstěpadesáttisíc korun českých). Tato odměna bude mandatáři zaplacena na základě faktury, kterou mandatář vystaví a doručí do sídla mandanta současně s předáním nové obchodní strategie.

2. Splatnost faktury činí 14 dní. Sjednává se smluvní pokuta ve výši 0.075 % z dlužné částky za každý den prodlení s úhradou.

IV. 
Platnost smlouvy

1. Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou. Počátek je určen dnem podpisu obou smluvních stran a konec dnem předání návrhu a skončením dozoru a konzultací podle této smlouvy.

V.
Závěrečná ustanovení

1. Tuto smlouvu lze měnit nebo doplňovat pouze písemnými dodatky.

2. Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou exemplářích, z nichž každá strana jeden obdrží.

3. Tato smlouva vyjadřuje skutečnou a svobodnou vůli smluvníAch stran. Tuto skutečnost smluvní strany potvrzují svými podpisy.

V Blansku dne 19. května 2009

……………………………..




………………………….
 mandant







  mandatář


Závěr
Kdyby neexistovaly právní normy, život by byl těžký. Nebyla by žádná ochrana majetku, osob, firem, všichni by si dělaly co chtěli, protože by nebyly žádné standardy a moc, která by jejich dodržování „kontrolovala“ a „vynucovala“. Byla by anarchie.

Naštěstí v dnešní civilizované společnosti a v našem demokratickém státě existují zákony a vyhlášky, tedy právní normy, dále také pravidla „slušného chování“ či jiné nepsané „normy“, které drží chování každé osoby (fyzické i právnické) v určitých mantinelech. Ochraňují jejich osobu, soukromí, majetek a práva. Také jim udělují určité povinnosti. Pokud zákony nejsou dodržovány, mohou zasáhnou orgány, které na dodržování norem dohlížejí – policie, soudy.

Vše co osoby konají v úmyslu vyvolat právní účinky jsou právní úkony. Každý takový úkon má své právní následky.

Seznam bibliografických odkazů
Občanský zákoník – Zákon č. 40/1964 Sb. ve znění pozdějších předpisů. 

Obchodní  zákoník – Zákon č. 513/1991 Sb. ve znění pozdějších předpisů. 

KUČERA, Radomír: Základy práva – distanční opora studia. Brno : Masarykova univerzita, 2006
Encyklopedie CoJeCo: http://www.cojeco.cz
Slovník cizích slov: http://slovnik-cizich-slov.abz.cz/ 



























� Barter = naturální směna, výměna zboží za zboží.


� konkludentní právní úkon – právní úkon učiněný jiným způsobem než ústně nebo písemně, ale takovým  zřejmým jednáním vyjadřujícím jeho vůli jako účastníka právního úkonu, např. kývnutí hlavou, potřesení rukou, dodání zboží, mlčky.






